
Henkilöstösuunnitelma: perustettavat virat 2024      
 

Virkanimike Työyksikön 
nimi 

Työaika-
muoto 

Kelpoisuusvaatimus Hinnoittelu-
ryhmä ja 
esitys 
tehtävä-
kohtaiseksi 
palkaksi 
(TVA) 

Arvio 
palkka-
kustannuk-
sista 
vuositasol-
la (ilman 
sivukuluja 
vuonna 
2024) 

Kustannus-
vaikutus 

Perusta-
misajan-
kohta 

Perustelut 

Apulaisrehtori Saimaan-
portin 
yhtenäis- 
koulu 

Toimis-
totyö-
aika 
(rehtori) 

Asetus 
opetustoimen 
henkilöstön 
kelpoisuusvaati-
muksista 
14.12.1998/986 

OVTES 
40302000 

80 000 e 0 e 1.3.2024 Lakkautetaan yksi rehtorin virka 

Eritysvarhais-
kasvatuksen 
koordinaattori 

Erityis- 
varhaiskas- 
vatus 

Toimis- 
totyö-
aika 
36,25 

Kelpoisuusvaati-
muksena on 
kelpoisuus 
varhaiskasvatukse
n opettajan 
tehtävään, jonka 
lisäksi on 
suoritettu 
erityisopetuksen 
tehtäviin 
ammatillisia 
valmiuksia antavat 
opinnot, joista 
säädetään 
valtioneuvoston 
asetuksella tai 
kasvatustieteen 
maisterin 
pääaineena 
erityispedagogiik-
ka 
(varhaiserityisop-
ettajan koulutus). 

KVTES 
hinnoit-
telematon  
3350 e 

40 500 e 40 500 e 1.1.2024 Hankerahoituksella on palkattu 
määräaikainen työsopimussuhteinen 
koordinoiva eritysvarhaiskasvatuksen 
opettaja. Tehtävä on osoittautunut 
varhaiskasvatus lakimuutosten myötä 
tarpeelliseksi. Tehtävässä koordinoiva 
eritysvarhaiskasvatuksen opettaja toimii 
kiertävien erityisvarhaiskasvatuksen 
opettajien ja S2-opettajien sekä erityisen 
tuen koordinaattorin esihenkilönä ja 
päättää lapselle tarjottavasta tehostetusta 
ja erityisestä tuesta.  



         

Virkanimike Työyksikön 
nimi 

Työaika-
muoto 

Kelpoisuusvaatimus Hinnoittelu-
ryhmä ja 
esitys 
tehtävä-
kohtaiseksi 
palkaksi 
(TVA) 

Arvio 
palkkakus-
tannuksista 
vuositasol-
la (ilman 
sivukuluja 
vuonna 
2024) 

Kustannus-
vaikutus 

Perusta- 
misajan-
kohta 

Perustelut 

Terveystarkas-
taja 

Ympäristö- 
palvelut 

37,75 
h/vko 
liite 18 

Terveystarkas-
tajan viran 
kelpoisuusvaati-
mukset ovat 
elintarvikelain 
(297/2021) 32 §:n 
ja terveydensuoje-
lulain /763/1994) 
7.3 §:n mukaiset 

TS 
50102014 
3388,00 
 

42 900 e 42 900 e 1.1.2024 Terveysvalvonnan nykyresurssit eivät riitä 
elintarviketoimijoiden riittävään 
ohjaamiseen, neuvontaan ja valvontaan. 
Vuonna 2022 voimaan tulleet lakisääteiset 
toimijoilta laskutettavat valvonnan 
perusmaksut ovat tuoneet lisätehtäviä ja 
lisätuloja. Valvontamaksujen tulot on lain 
mukaan tarkoitettu elintarvike- ja 
terveydensuojeluvalvonnan riittävien 
resurssien turvaamiseen. 

Ympäristötar- 
kastajan 
määräaikainen 
virka, 5 kk, 
vuosittain 

Ympäristö-
palvelut 
 

Toimisto- 
työaika 
36,25 

Soveltuva              
korkeakoulutut-
kinto 

TS 
50102014 
3388,00 
 

17 872 e 0 e 1.5.2024 Ympäristönsuojelussa useimmat 
tarkastukset painottuvat sulan maan aikaan 
tehtäviin tarkastuksiin. Tehtävien 
hoitaminen edellyttää julkisen vallan 
käyttämistä, minkä vuoksi on tarpeen olla 
käytettävissä virka. Aiempina vuosina on 
ollut määräraha määräaikaisen 
työsopimussuhteisen tarkastajan 
palkkaamiseen.  
 
 

Työllisyysjohtaja Työllisyys- 
palvelut 

Toimisto- 
työaika  
36,25 

Soveltuva ylempi 
korkeakoulutut-
kinto ja laaja-
alainen 
työllisyyden ja 
työvoimapolitiikan 
tuntemus 

KVTES  
Hinnoit- 
telematon 
99999999 
5500,00 

74 700 e 63 000 e 1.3.2024 Työllisyysjohtaja vastaa Mikkelin kaupungin 
työllisyyspalvelujen johtamisesta ja 
kehittämisestä. Virka on tarpeen perustaa 
ennen tulevan työllisyysalueen toiminnan 
aloitusta 1.1.2025, jotta tuleva 
työllisyysalueen johtaja on tiivisti mukana 
työllisyysalueen valmistelussa. 



Määräaikainen 
projektipäällikkö  

Kaupunki- 
ympäristö, 
Strategiset 
projektit -
tulosyksikkö 

Toimisto- 
työaika  
36,25 

soveltuva 
korkeakoulutut-
kinto tai aiempi 
opistotason  
insinööritutkinto. 

TS  
50101011 
5453,29 

36 960 e  36 960 e 1.1.2024 Kaupunginhallitus on kokouksessaan 
1.10.2018 § 345 on perustanut  
määräaikaisen projektipäällikön viran 
31.12.2023 saakka. Viran määräaikaisuutta 
on syytä jatkaa 30.6.2024 saakka 
hankkeiden loppuunsaattamiseksi. 

 


